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KULTURINIUY RENGINIY KOORDINATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I.PAREIGYBE

1. Palangos kultiiros ir jaunimo centro (toliau PK]JC) kultiriniy renginiy koordinatoriaus
pareigybés aprasSymas reglamentuoja kultiriniy renginiy koordinatoriaus, dirbanc¢io PK]C
pagal darbo sutartj, darbine veiklg. Kulturiniy renginiy koordinatoriaus tiesiogiai pavaldus
PK]JC direktoriui.

2. Palangos kulturos ir jaunimo centro kultiriniy renginiy koordinatorius yra specialisty
pagrindinés grupeés (kodas 2) teisés socialinés srities ir kulturos specialisty pogrupio (kodas
26) kurybiniai darbuotojy ir atlikéjy grupés (kodas 265) kino, teatro ir panaSiy sriciy
reZisieriy ir prodiuseriy pogrupio (kodas 2654) koncerty [spektakliy] organizatorius (kodas
265411).

3. Pareigybés lygis - A2.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTO]JUI

4. Turéti auksStajj universitetinj arba jam prilyginta humanitariniy moksly, socialiniy
moksly arba meno srities iSsilavinimg ir ne maZesne kaip 1 mety darbo patirtj kulturinio
darbo vadybos ar jam prilygintoje srityje.

5. Buti susipaZinusiam ir savo darbe gebéti taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, kitus teisés
aktus, Palangos miesto savivaldybés tarybos sprendimus, mero potvarkius, direktoriaus
jsakymus, reikalingus funkcijoms vykdyti.

6. Gebéti:

6.1. prognozuoti kultirinés rinkos raidos perspektyvas, turéti jgudZiy kultiriniy renginiy
planavimo, organizavimo, vadovavimo srityse.

6.2. analizuoti ir apibendrinti pateikta medZiaga;

6.3. bendradarbiauti su kity kultiros jstaigy darbuotojais;

6.5. dirbti komandoje ir jai vadovauti;

6.6. taisyklinga valstybine kalba sklandZiai déstyti mintis rastu ir Zodziu.

7. ISmanyti raStvedybos taisykles, moketi dirbti MS Word, MS Excel, Internet Explorer
kompiuterinémis programomis, naudotis kitomis informacinémis technologijomis;

8. Buti kurybiskas, komunikabilus, iniciatyvus, pareigingas.

9. Elgesiu ir veikla nepaZzeisti etikos principy ir taisykliy.

I11. PAREIGYBES FUNKCIJOS

10. Kulturiniy renginiy koordinatorius vykdo Sias funkcijas:



2

10.1. bendradarbiauja su kultiiros veiklag kuruojanc¢iomis institucijomis kultiirinés veiklos

klausimais;

10.2. analizuoja PKJC kulturine veikla, apibendrina medzZiagg, teikia direktoriui iSvadas
ir sitlymus PK]JC kulturinés veiklos gerinimo klausimais;

10.3. koordinuoja PKJC kultiriniy programy ir renginiy rengimga ir jgyvendinimg, atsako
uZ programy ir renginiy kokybe;

10.4. rengia medZiagg apie PK]JC kultirine veiklg ir pasiekimus interneto svetainei;

10.5. uZtikrina patikéto turto apsaugg;

10.6. atlieka kitas jstatymais bei Kitais teisés aktais nustatytas funkcijas kultiiros srityje;

10.7. vykdo kitus vienkartinius PK]JC direktoriaus jpareigojimus, susijusius su PK]JC
vykdoma veikla.

IV. ATSAKOMYBE

11. Sias pareigas einancio darbuotojo atsakomybé ir paskatinimai nustatyti Lietuvos
Respublikos civiliniame, Administraciniy teisés paZeidimy ir Darbo kodeksuose, PK]C vidaus
tvarka reglamentuojanciuose dokumentuose ir kituose teisés aktuose.

12. Kultiriniy renginiy koordinatorius jsipareigoja neatskleisti ZodZiu, rastu ar kitokiu
pavidalu pasSaliniams asmenims komercinés, dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios
informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant
PK]C.

13. UZ pavesty funkcijy, uZduociy nevykdyma kultiriniy renginiy koordinatorius atsako
teisés akty nustatyta tvarka.

SusipaZinau ir sutinku:



