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PALANGOS KULTUROS IR JAUNIMO CENTRO
APSKAITININKO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. PAREIGYBE

1. Palangos kulturos ir jaunimo centro (toliau PK]C) apskaitininko pareigybeés
apraSymas reglamentuoja apskaitininko dirbanc¢io PK]JC pagal darbo sutartj, darbine veikla.
Apskaitininkas tiesiogiai pavaldus PK]JC vyr. buhalteriui.

2. Palangos kulturos ir jaunimo centro apskaitininkas yra techniky ir jaunesniyjy
specialistai grupés (kodas 3) jaunesniyjy verslo ir administravimo specialisty pogrupio
(kodas 33) jaunesniyjy finansy ir matematikos specialisty grupés (kodas 331) jaunesniyjy
apskaitos specialisty pogrupio (kodas 3313) buhalteris saskaitininkas (kodas 331301).

3. Pareigybés lygis - B.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Apskaitininkas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstesnijj ar specialyjj vidurinj iSsilavinima;

4.2. iSmanyti ir gebéti taikyti praktiSkai Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standartus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius biudZetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos
tvarkymg, biudZeto sandarg, finansy tvarkymg, darbo uZzmokesCio apskaita, mokesciy
skaic¢iavima, kasos operacijas, materialiniy vertybiy apskaita;

4.3. Mokéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, Internet
Explorer, buti susipazinus su biudZetinés jstaigos apskaitos programy FINAS ir FINALGA
moduliais, naudotis kitomis informacinémis technologijomis;

4.4. mokéti valdyti, kaupti ir apibendrinti informacija, rengti iSvadas ir pasitlymus;

4.5. elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Apskaitininkas vykdo Sias funkcijas:

5.1. atlieka grynyjy pinigy priémimo, jy apskaitos operacijas, vadovaudamasis Kasos
darbo organizavimo ir kasos operacijy atlikimo taisyklémis;

5.2. apskaito grynuosius pinigus, laiku ir tinkamai uZregistruoja su tuo susijusias visas
buhalterines apskaitos operacijas;

5.3. nustatyta tvarka padeda grynuosius pinigus i PKJC saskaitas bankuose, jformina
reikiamus dokumentus;

5.4. tvarko kasos knyga pagal kasos jplauky ir iSlaidy dokumentus;

5.5. lygina faktinj piniginiy lésy kiekj su likuciu kasos knygose;
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5.6. sudaro kasos operacijy ataskaitg, vadovaudamasis Kasos darbo organizavimo ir
kasos operacijy atlikimo taisyklémis.

5.7. dalyvauja kasos inventorizacijoje PKJC nustatyta tvarka. Laikosi grynujy pinigy
inventorizavimo reikalavimy.

5.8. tvarko specialiyjy (imoky uZ negyvenamuyjy patalpy nuomag, kity jmoky uZ
suteiktas paslaugas apskaiciavimy) ir kity programy vykdymo 1éSy buhalterine apskaitg ir
jformina dokumentus.

5.9. tvarko PKJC ilgalaikio ir trumpalaikio turto apskaitg, sandélio materialiniy
vertybiy apskaita.

5.10 iSraSo saskaitas faktiiras atsiskaitantiems juridiniams ir fiziniams asmenims,
pateikia jas.

5.11. apskaito grieZtos atskaitomybés blankus, piniginius dokumentus.

5.12. apskaiciuoja kuro sunaudojimg pagal automobiliy ridg (patvirtintus kuro
sunaudojimo normatyvus).

5.13. tinkamai saugo su vykdomomis funkcijomis susijusius buhalterinius dokumentus,
pagal reikalavimus jformina bylas ir sutvarkytas laiku perduoda j archyva.

5.14. vykdo kitus vienkartinius PKJC direktoriaus ir vyr. buhalterio jsakymus bei
jpareigojimus, nenumatytus Siame pareigybés aprasSyme, taciau susijusius su PK]JC vykdoma
veikla.

V. ATSAKOMYBE

6. Sias pareigas einanc¢io darbuotojo atsakomybé ir paskatinimai nustatyti Lietuvos
Respublikos civiliniame, Administraciniy teisés paZeidimy ir Darbo kodeksuose, PK]JC vidaus
tvarka reglamentuojanciuose dokumentuose ir kituose teisés aktuose.

7. Sias pareigas einantis darbuotojas jsipareigoja neatskleisti ZodZiu, rastu ar kitokiu
pavidalu pasaliniams asmenims komercinés, dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios
informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant
PK]C.

8. UZ pavesty funkcijy, uzduociy nevykdyma, profesinés etikos klaidas, aplaiduma,

padaryta Zalg bei kompetencijos virsijima Sias pareigas einantis darbuotojas atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

SusipaZzinau ir sutinku:



